
 Modulo di domanda







                            Spett.le








                            Irisacqua S.r.l.








                Via IX Agosto n. 15








                34170 GORIZIA
                                                           ISTANZA ISCRIZIONE
Oggetto: Avviso pubblico per l'istituzione di un Albo di professionisti  abilitati per il conferimento di incarichi di recupero giudiziale  crediti di Irisacqua. Anni 2015-2020
Professionista singolo

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________ nato/a a ______________________________________________il _____________________, residente in ____________________________________________________________ (____)

via ____________________________________________________________ n. __________

telefono n. _______________________________ telefax n. ____________________________

indirizzo di posta elettronica: _____________________________________________________

PEC: ________________________________________________________________________

Codice fiscale _____________________________ P.IVA _______________________________

Associazione/Società professionale

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________ nato/a a _____________________________________________il ________________________, in qualità di ____________________________________________________________________ 
della _________________________________________________________________________ 
con sede in _________________________ via ________________________________ n. _____
telefono n. ______________________________ telefax n. _______________________________

indirizzo di posta elettronica: _____________________________________________________

PEC: ________________________________________________________________________

Codice fiscale _____________________________ P.IVA _______________________________

C H I E D E

l’iscrizione come professionista singolo/associato
 nell’albo in oggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni e altresì consapevole delle conseguenze previste dall’art. 75 del DPR n. 445/2000,
DICHIARA
· di essere cittadino italiano ovvero di altro stato dell’Unione Europea (indicare quale): ______________________________________________________________________________;

· di aver preso visione dell’Avviso pubblico di cui sopra e di accettarne tutte le condizioni;

· di essere in possesso della laurea in giurisprudenza e dell’abilitazione all’esercizio della professione di avvocato;

· di essere iscritto all’Albo degli Avvocati di _______________________________________ al n° _______________ dal____________________________________;
· di essere iscritto all’Albo speciale per il patrocinio innanzi alla Cassazione e al Magistrature superiori di __________________________________________ al n° ____________ dal_______________________________;
· di essere in possesso di esperienza nel campo del recupero del credito e delle procedure concorsuali  dimostrata attraverso la dichiarazione del  possesso dei requisiti speciali di cui all’Avviso e precisamente:

· Di aver effettuato nel triennio antecedente (anni 20……- 20    …) Servizi analoghi per un numero minimo complessivo di  60 pratiche, dettagliatamente indicate nell’allegato curriculum
· Oppure

· Da atto che la dichiarazione relativa al possesso dei requisiti speciali dei servizi analoghi è effettuata dall’associato/socio  Avv……..

(cancellare, barrando la parte che non interessa) 

(In caso di associazione professionale indicare chi degli associati dichiara il possesso dei requisiti richiesti ed in quale misura nel caso fosse più di un associato/socio  a contribuire al raggiungimento del requisito minimo richiesto ).  
· che i titolari di cariche o qualifiche di cui all’art. 80, comma 3 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., sono i seguenti (cognome, nome, luogo e data di nascita, carica/qualifica, residenza ed il codice fiscale di  (vedi i soggetti indicati  all’Allegato 2) :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
inoltre 
Dichiara

1. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80  D.Lgs. 50/16 e pertanto:
che nei propri confronti, per quanto riguarda eventuali condanne ex art. 80, comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. la situazione è la seguente:

· non aver subito condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del Codice di Procedura Penale, per uno dei seguenti reati:

a)
delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 416 e 416-bis del Codice Penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'art. 74 del D.P.R. 309/1990 e s.m.i., dall'art. 291-quater del D.P.R. 43/1973 e s.m.i. e dall'art. 260 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i., in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'art. 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

b)
delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del Codice Penale nonché all'art. 2635 del Codice Civile;

b-bis)
false comunicazioni sociali di cui agli art. 2621 e 2622 del Codice Civile;

c)
frode ai sensi dell'art. 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità Europee

d)
delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;

e)
delitti di cui agli artt. 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del Codice Penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'art. 1 del D.Lgs. 109/2007 e s.m.i.;

f)
sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D.Lgs. 24/2014 e s.m.i.;

g)
ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione.

Oppure
- sono state pronunciate le seguenti condanne ivi comprese quelli che, con riferimento ai reati di cui all’art. 80, comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., hanno comportato l’applicazione di una pena detentiva non superiore a 18 (diciotto) mesi ovvero abbiano riconosciuto l’attenuante della collaborazione come definite per le singole fattispecie di reato o all’art. 80, comma 5 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.:

……….….…………..………………………………………………………………………………………………………….…………..……………………………………………………………………………………………………….….…………..………………………………………………………………………………………………………….…………..…………………………………………………………………………

(NB Non vanno indicate nella dichiarazione le condanne quando il reato è stato depenalizzato ovvero per le quali è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima mentre devono essere indicate le condanne per le quali il concorrente abbia beneficiato della non menzione)

e che


Nel caso di sentenze a carico per i reati dell’art. 80, comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., che hanno comportato l’applicazione della pena detentiva non superiore a 18 (diciotto) mesi ovvero abbiano riconosciuto l'attenuante della collaborazione come definita per le singole fattispecie di reato (specificare i riferimenti),è stato risarcito o ci si è impegnati a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito e di aver adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti, come risulta dalla seguente documentazione che si allega alla dichiarazione:

……….….…………..………………………………………………………………………………………………………….…………..……………………………………………………………………………………………………….….…………..………………………………………………………………………………………………………….…………..…………………………………………………………



(NB Non vanno indicate nella dichiarazione le condanne quando il reato è stato depenalizzato ovvero per le quali è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima mentre devono essere indicate le condanne per le quali il concorrente abbia beneficiato della non menzione)
2)
che nei propri confronti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del D.Lgs. 159/2011 e s.m.i. o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84, comma 4, del medesimo decreto.

3) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, in relazione al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui il professionista è stabilito;
4) di non essere a conoscenza di indagini penali pendenti a proprio carico;
5) 
di non ricadere nella causa di esclusione di cui all'art. 80, comma 5, lett. l) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e precisamente che in riferimento alla circostanza che pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del Codice Penale aggravati ai sensi dell'art. 7 del D.L. 152/1991 e s.m.i., convertito, con modificazioni, dalla L. 203/1991 e s.m.i., non risulti aver denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'art. 4, comma 1 della L. 689/1981 e s.m.i. (la circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all'A.N.A.C., la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio):

	
	non è stato vittima dei reati predetti;

	
	è stato vittima ma ha denunciato i fatti;

	
	ricorrono i casi di cui dall'art. 4, comma 1 della L.689/1981 e s.m.i.

	
	(NB. Tale dichiarazione – art.80, comma 5, lett. l) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.- deve essere resa anche per i soggetti di cui al comma 3 dell’art. 80 D.Lgs. 50/2016, la stessa dovrà essere resa autonomamente e singolarmente da ciascun soggetto di cui al comma 3 dell’art. 80 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. utilizzando l’Allegato A2 in alternativa la medesima può essere resa cumulativamente dal rappresentante legale )


6) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate dalla scrivente, nonché di non aver commesso un errore grave nell’esercizio della propria attività professionale;
7) di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantuflage o revolvig door) non avendo concluso contrati di lavoro subordinato o autonomo o, comunque, attribuito incarichi ad ex dipendenti di stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei confronti del sottoscritto o, comunque, non sia in corso, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare con la pubblica amministrazione
8) di  non  avere  subito  sanzioni  disciplinari  attivate  dall'Ordine  in  relazione  all'esercizio dell'attività professionale;
9) di non essere in alcun altra condizione di impossibilità a contrattare con la Pubblica Amministrazione secondo le norme di legge;

10) di non essere in condizioni di incompatibilità e/o conflitto d’interesse con Irisacqua S.r.l. e di impegnarsi a dare pronta comunicazione qualora nel corso del rapporto avessero ad insorgerne;
11) di impegnarsi a rispettare, nell’espletamento delle prestazioni oggetto del servizio, il Modello Organizzativo ex d.Lgs 231/2001 e smi,  adottato da Irisacqua e pubblicato sul sito informatico della stessa, comprensivo dell’apposita sezione per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza ex L.190/2012 smi, nonché di rispettare, e far rispettare ai propri dipendenti,  il Codice Etico ed il Codice di Comportamento approvato da Irisacqua.
12) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, delle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali;
13) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione di cui all’art. 9, comma 2, lettera c del d.lgs. 231/2001 (se Associazione Professionale/Società);
14) di aver adempiuto all’interno del proprio studio professionale, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa; 

15) di non rientrare nella causa di esclusione di cui all’art. 41 del D.Lgs. 198/2009 (Codice pari opportunità fra uomo e donna);

16) di non rientrare nella causa di esclusione di cui all’art. 44 del D.Lgs. 286/1998 (Testo unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero);
17) che l’Ufficio dell’Agenzia delle entrate territorialmente competente presso il quale si è iscritti è il seguente:…………………………………………………………………………………………..
18) che la Direzione Provinciale del Lavoro territorialmente competente è sita presso il seguente indirizzo:………………………………………………………………………………….
19) di impegnarsi ad osservare l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L.136/2010 ed smi e che  le persone autorizzate a riscuotere e quietanzare sono le seguenti:
	Cognome e nome
	Data e luogo di nascita
	Domicilio
	Qualifica e veste rappresentativa

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


20) di avere idonea copertura assicurativa per i rischi professionali, stipulata con la seguente Compagnia Assicuratrice……………………………………….per un massimale di ………………………………………..
21) di aver ricevuto, per mezzo dell’allegato “Informativa sul trattamento dei dati da parte di Irisacqua S.r.l.”, completa informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 ed esprime il consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati qualificati come personali dal citato Regolamento nei limiti, per le finalità e per la durata precisati nell’informativa.
22) Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative all’avviso in oggetto siano inviate presso i recapiti postali o telefonici sopra indicati, ovvero presso i seguenti: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Il sottoscritto allega:

· curriculum vitae  in formato europeo, come richiesto nell’avviso;
· copia di un documento di identità in corso di validità.

_______________, li _____________ .







Firma leggibile






       ___________________________
( NOTE:
. Dal Curriculum Vitae, compilato secondo il modello europeo, dovranno chiaramente evincersi le esperienze professionali effettuate e le relative competenze professionali maturate in linea con le attività di interesse di cui al presente avviso. Nel Curriculum Vitae occorrerà anche dettagliare le prestazioni indicate quale possesso del  Requisito  minimo professionale  speciale  richiesto in Avvio   indicandone il periodo, la durata, ed il committente. Il Curriculum dovrà recare l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi della vigente normativa.
-Nel caso di associazione professionale dovrà essere fornito il Curriculum professionale di tutti i soggetti costituenti l’associazione. Il requisito minimo speciale  potrà essere assolto dall’Associazione/società nel suo complesso. Parimenti in caso di associazione professionale il presente Allegato dovrà essere compilato e sottoscritto  da   tutti i soggetti costituenti l’associazione. 

- Si rammenta infine che laddove esistenti (vedi  composizione societaria),è necessaria  la presentazione delle dichiarazioni relative ai soggetti di cui all’ 80,comma 3 D.Lgs 50/16 (Allegato 2, che può essere reso anche in forma cumulativa con dichiarazione unica per tutti effettuata dal rappresentante legale) 
Informativa sul trattamento dei dati da parte di  IRISACQUA S.r.l.

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo sul trattamento dei dati personali (Regolamento UE 2016/679 – “GDPR”) Le forniamo le seguenti informazioni assicurando che, secondo la normativa indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Titolare del trattamento: tutti i trattamenti di dati personali a cui si riferisce la presente informativa sono effettuati da IRISACQUA s.r.l. (di seguito per brevità “IRISACQUA”), operante in qualità di titolare del trattamento ai sensi della richiamata normativa. Il Rappresentante del Titolare è il dott. Paolo Lanari - Il Responsabile della Protezione dei Dati è la dott.ssa Laura Tossut contattabile alla e-mail privacy@irisacqua.it

IRISACQUA è contattabile con le seguenti modalità: Via IX Agosto, 15 – 34170 Gorizia (GO)  

Telefono: 0481-593111 E-mail: info@irisacqua.it  Posta certificata: segreteria@irisacqua.telecompost.it
Finalità di trattamento: tutti i dati che vengono comunicati dagli interessati, o che IRISACQUA acquisisce da terzi, saranno utilizzati esclusivamente per il corretto e completo svolgimento della procedura di affidamento in oggetto e per adempiere ad obblighi delle normative sovranazionali, nazionali, regionali e regolamentari che disciplinano l’attività istituzionale di IRISACQUA ed eventualmente per salvaguardare i propri legittimi interessi connessi allo svolgimento dei rapporti.  Sono fatti espressamente salvi i trattamenti già consentiti dal Garante per la protezione dei dati personali, tramite autorizzazioni generali già pubblicate in G.U.

La base giuridica del trattamento, ex art. 13, paragrafo 1, lett. C)  Regolamento UE 2016/679 – “GDPR”  è costituita dagli obblighi imposti dalla normativa applicabile.
Categorie di dati trattati: IRISACQUA tratta i dati dei soggetti con cui stabilisce rapporti contrattuali e/o pre-contrattuali in sede di istanza di ammissione alla gara o comunque in fase di conferimento dell’incarico, funzionali al corretto espletamento delle procedure di affidamento sulla base delle normative di cui al punto precedente: dati e documenti anagrafici  e dati giudiziari o altri dati personali che siano strettamente pertinenti allo svolgimento delle descritte attività; ciò con riguardo sia al soggetto con cui viene stabilito il rapporto contrattuale e/o precontrattuale, sia ai suoi familiari e/o conviventi.  Ove il soggetto che conferisca i dati abbia una età inferiore agli anni sedici (16), tale trattamento è lecito soltanto se e nella misura in cui, il consenso sia prestato od autorizzato dal titolare della responsabilità genitoriale, per il quale sono acquisiti i dati identificativi e copia dei documenti di riconoscimento. 

Tutti i dati possono essere comunicati volontariamente dagli interessati, ovvero, per motivazioni strettamente ed esclusivamente connesse all’adempimento delle normative che disciplinano le attività di IRISACQUA, possono essere raccolti da fonti pubbliche che forniscono tali informazioni per compito istituzionale. Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e/o telematici, con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza, l’integrità e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle vigenti disposizioni.

Legittimi interessi perseguiti: i legittimi interessi che possono giustificare il trattamento dei dati personali sono quelli del titolare del trattamento o di terzi relativi alla gestione dei rapporti contrattuali o pre- contrattuali in ogni fase del rapporto con gli interessati. Qualora dovessero svolgersi trattamenti di dati personali giustificati esclusivamente dal perseguimento di tali legittimi interessi, verrà fornita informativa specifica, nelle modalità più opportune, ai soggetti interessati.
Categorie di soggetti destinatari che possono venire a conoscenza dei dati personali: i dati detenuti da IRISACQUA  potranno essere conosciuti da personale interno limitatamente alle informazioni necessarie per lo svolgimento delle mansioni lavorative di ciascuno e possono essere esibiti all’occorrenza innanzi all’Autorità Giudiziaria o ad altre Autorità ove siano ritenuti pertinenti per la definizione di un eventuale contenzioso ovvero siano richiesti per finalità previste da obblighi di legge, In alcun caso IRISACQUA comunica dati a terzi se ciò non è necessario per l’espresso adempimento di obblighi normativi, per necessità contrattuali o per necessità di gestione della processo di affidamento stesso.

Diffusione dei dati: I dati personali possono essere soggetti a diffusione limitatamente agli adempimenti pubblicitari successivi all’affidamento professionale (c.d. post- informazione) come previsto dalla normativa vigente. 

Periodo di conservazione dei dati: tutti i dati detenuti da IRISACQUA vengono conservati solamente per il periodo necessario in base alle necessità gestionali ed agli obblighi normativi applicabili. Poiché IRISACQUA è assoggettata  a  specifiche norme di conservazione dei dati (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi, norme del codice civile e norme in materia fiscale),  tutti i dati vengono conservati per il tempo stabilito dalle stesse normative e fisicamente cancellati anche mediante procedura di scarto d’archivio.
Diritti dell’interessato: la normativa riconosce importanti diritti a tutti gli interessati; IRISACQUA è impegnata ad assicurare la facoltà di esercizio di tali diritti nel modo più agevole. Si ricorda che tra i diritti che la norma garantisce vi sono quelli di accesso ai dati personali, rettifica o cancellazione degli stessi, richiesta di interruzione del trattamento, limitazione del trattamento che lo riguarda o opposizione al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. Gli interessati potranno esercitare tali diritti ai relativi contatti di IRISACQUA sopra riportati.
Diritto di revoca del consenso: qualora il trattamento avvenga sulla base del consenso dell’interessato, lo stesso ha la facoltà di esercitare il diritto di revoca del proprio consenso in qualsiasi momento. Anche per l’esercizio di questo diritto potrà rivolgersi ad IRISACQUA ai relativi contatti sopra riportati; la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca.
Facoltà di reclamo: la normativa stabilisce il diritto per chiunque di presentare reclamo all’Autorità nazionale di controllo che in Italia è costituita dal Garante per la Protezione dei Dati Personali (www.garanteprivacy.it)
Conseguenze della mancata comunicazione dei dati: tutti i dati richiesti all’interessato sono necessari per la corretta gestione del  processo di affidamento e l’eventuale conseguente rapporto contrattuale  e/o pre-contrattuale o in quanto la loro acquisizione è prevista dalle normative che regolano tale rapporto pertanto la mancata comunicazione dei dati richiesti potrebbe causare: l’impossibilità di procedere con l’ammissione alla procedura di gara / acquisto.

� Cancellare la voce che non interessa.
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